
附件 2

大赛赛事安排

一、博士后和留学人才创新创业赛

1.符合参赛条件的博士后(团队)和留学人才(团队)在

本单位报名参赛，登录“河南省人力资源和社会保障厅”官

网（https://hrss.henan.gov.cn/）“第三届河南省博士后

创新创业大赛及留学人才创新创业大赛”专区进行系统注册

报名。填报第三届河南省博士后暨留学人才创新创业大赛承

诺书和项目计划书,按各参赛组别赛道分类报名，不得兼报。

报名参赛人员须对所填信息的准确性、真实性以及知识产权、

允许主办方非商业性使用、宣传等问题作出正式确认和承诺

并签订承诺书，并提交项目计划书。项目计划书主要包括项

目名称、项目摘要、团队或企业介绍、创新成果及技术、所

提供产品或服务、市场分析、营销策略、财务规划、风险及

其管理等内容。

2.各省辖市（区）各组队单位负责对所管辖区博士后设

站单位和留学人才单位的报名材料进行审查，对符合参赛条

件且提交报名材料完整的项目确认参赛资格并在报名系统

审核提交。

3.各参赛单位可根据报名参赛数量，视情况组织预选赛，

按照大赛总决赛名额分配数量审核提交决赛项目。报送参赛

项目含核心成员身份证、营业执照复印件、专利证书、获奖

证书、项目路演PPT等，具体要求按大赛参赛条件执行。



报名开始时间：2026 年 6 月 30 日

报名截止时间：2026 年 7 月 15 日

审核截止时间：2026 年 7 月 30 日

推荐截止时间：2026 年 8 月 30 日

二、博士后揭榜领题赛

博士后揭榜领题赛包括需求征集、需求发布、揭榜领题、

现场挑战等环节。除现场挑战外，需求征集、需求发布及揭

榜领题等环节均由大赛组委会办公室统一推送给参赛单位。

（1）需求征集。各组队单位要面向省内企业、高校、

科研院所、重点实验室等企事业单位，征集在研发、生产过

程中急需解决的技术问题，包括技术研发、产品研发、技术

改造和技术配套等需求，特别是阻碍企业发展的“卡脖子”

技术瓶颈和关键难题。各省辖市设站单位在 10 个以上的征

集推荐不少于 5 项（其他省辖市可推荐不少于 3 项）、省直

博士后科研工作站、创新实践基地等企业单位征集推荐不少

于 1 项可供博士后挑战的有关单位技术需求（企业、科研院

所等在研发、生产过程中急需解决的技术问题）。各组队单

位经过筛选后需填写《大赛揭榜领题项目需求推荐表》（盖

章后报送电子版和 PDF 件至大赛组委会办公室邮箱

hnbshbx@163.com）,组织应征企业填报《大赛揭榜领题项目

需求表》,通过报名系统提交表格。

（2）需求发布。大赛组委会办公室根据征集的企业创

新需求，统一安排专家进行分析，根据重要性、可行性、难

易程度等指标，对企业技术创新需求进行梳理，给每个组队

单位分配指标，形成河南省博士后创新创业大赛揭榜领题需



求公告，集中发布统一推送。

（3）揭榜领题。参赛博士后（团队）针对技术需求提

交解决方案，须对所填信息的准确性、真实性以及知识产权、

宣传等问题作出正式确认和承诺。在进行报名时须先签订大

赛承诺书。大赛组委会组织专家根据有关指标及需求方实际

情况，对参赛的解决方案进行分析、评估，并进行知识产权

查证，选取优秀解决方案，组织供需双方对接，双方签订协

议。

需求征集截止时间：2026年7月10日

需求发布截止时间：2026年7月15日

参赛应征截止时间：2026年8月15日

三、项目推介、人才招聘、成果展示等活动

本次大赛将举办博士后项目推介活动，集中展示博士后

(团队)有转化需求的项目或成果，全方位对接重点企业、风

投资本、创业园区载体、市场渠道等资源，着力推动大赛项

目成果转化落地。大赛期间，利用大赛官方网站、公众号及

合作机构线上平台等渠道，为博士后研究人员(及拟进站的

博士毕业生)及技术需求单位提供线上线下一体化的服务平

台。同时开展博士后与留学人才招聘、政策宣传、成果转化

项目签约等活动。供高等院校、科研院所、知名企业、医疗

卫生机构等单位开展招收博士后进站等活动。相关要求由大

赛组委会另行通知。


